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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Центре молодежных инициатив «ПРОдвижение» 

1. Общие положения 

1.1. Центр молодежных инициатив «ПРОдвижение» (далее соответственно – ЦМИ) 

создаѐтся и действует на основании Федерального закона от 19.05,1995 № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях»; Федерального закона от 14.07.2023 № 261-ФЗ «О 

российском движении детей и молодѐжи». 

1.2. ЦМИ действует без образования юридического лица. 

2. Цели и задачи Центра молодёжных инициатив 

2.1. Целью ЦМИ является создание условий для выявления и продвижения молодѐжных 

инициатив, вовлечения обучающихся в интересные и социально значимые отношения, 

содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу 

системы ценностей, формирование готовности обучающихся к выполнению 

разнообразных социальных функций в обществе для молодежи: перспективы 

интересной жизни; возможность удовлетворить свои потребности. 

2.2. Для достижения этих целей ЦМИ решает следующие задачи: 

 создание условий для свободного творческого развития личности обучающихся; 

 формирование ценностного отношения к себе, другим, природе, человечеству; 

социализация личности; 

 формирование активной жизненной позиции, развитие самостоятельности, 

инициативы; 

 воспитание личной и гражданской ответственности за умение жить в 

поликультурной и 

 многонациональной стране; 

 вовлечение обучающихся и педагогических работников в совместную (в том числе 

 проектную) деятельность, а также в деятельность детских общественных 

организаций и 

 движений; 

 создание условий для деятельности студенческих объединений; 

 обеспечение условий для взаимодействия советника директора по воспитанию и 

 взаимодействию с детскими общественными объединениями с обучающимися и 

 проведение плановых воспитательных мероприятий; 

 создание условий для укрепления коммуникативных связей между обучающимися. 

3. Деятельность Центра Молодежных Инициатив 
3.1. Деятельность ЦМИ основывается на принципах самоуправления, добровольности 

участия, равенства прав и открытости деятельности. 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ 

педагогическим советом Директор    
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3.2. Деятельность ЦМИ осуществляется по следующим направлениям: гражданско-

патриотическое, духовно-нравственное, экологическое, добровольчество, медиа. 

3.3. Деятельность ЦМИ осуществляется согласно утверждѐнному плану работы ЦМИ и 

календарному плану воспитательной работы.  

4. Органы управления Центра Молодежных Инициатив 
4.1. Руководителем ЦМИ может быть любой педагогический работник колледжа.  

4.2. Органами управления Первичного ЦМИ являются: общее собрание и совет ЦМИ. 

4.3. Исполнительным органом ЦМИ является председатель Совета, избираемый Общим 

собранием из числа участников – обучающихся.  Срок полномочий председателя Совета 

составляет два года. Председатель Совета ЦМИ: организует и несѐт персональную 

ответственность за организацию работы; докладывает на заседания Общего собрания о 

реализации основных направлений деятельности.  

4.4. Коллегиальным исполнительным органом является совет ЦМИ (далее – Совет). Состав 

Совета и изменения в составе Совета определяются Общим собранием. Совет действует 

два года.  

4.5. Заседание совета ЦМИ происходит не реже 1 раза в семестр. 

4.6. Решения совета ЦМИ принимают большинством голосов от общего. 

5. Права и обязанности Центра Молодежных Инициатив 
5.1. Для достижения своих целей участниками ЦМИ имеют право: 

 участвовать во внешних мероприятиях, конкурсах по согласованию с директором 

колледжа; 

 развивать и поддерживать молодежные инициативы, направленные на развитие 

творческих данных обучающихся; 

 вносить предложения, касающиеся деятельности ЦМИ, и участвовать в их обсуждении 

и реализации;  

 принимать участие в общих собраниях, избирать и быть избранным в руководящий 

орган объединения; 

  получать информацию о планируемых мероприятиях, принимать участие в 

мероприятиях, проводимых ЦМИ; 

 выбирать формы, способы и виды деятельности для всех членов ЦМИ; 

 объединяться в любые звенья, группы, союзы, клубы и т.д., не противоречащие своей 

деятельностью целями и задачами ЦМИ; 

 обращаться за помощью и поддержкой в решении своих проблем в руководящий орган 

объединения, администрацию колледжа, педагогам колледжа. 

5.2. Участники ЦМИ обязаны: 

 знать и соблюдать настоящее Положение; 

 принимать активное участие в работе ЦМИ, планировании и проведении 

мероприятий; 

 выполнять все решения ЦМИ; 

 не совершать действий, нарушающих настоящее положение, этику товарищеских 

взаимоотношений, а также действий, наносящих моральный или материальный ущерб 

объединению, воздержаться от деятельности, противоречащий целям и задачам 

объединения; 

 своими делами способствовать повышению авторитета ЦМИ 

 показывать пример в обучении, труде, беречь собственность колледжа, соблюдать 

учебную и трудовую дисциплину; 

 заботиться об авторитете своего объединения, проявлять инициативу, выполнять 

поручения 
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6. Взаимодействие Центра молодёжных инициатив 

6.1. В своей деятельности участники ЦМИ взаимодействует с действующими структурами 

колледжа по мере необходимости и в сфере своей компетенции. 

7. Обеспечение деятельности ЦМИ 

7.1. Для обеспечения деятельности ЦМИ администрация колледжа может предоставлять 

ЦМИ в безвозмездное пользование помещения, средства связи, оргтехнику и другие 

необходимые материалы, средства и оборудование. 

7.2. В случае, если в колледже отсутствует необходимая для работы ЦМИ оргтехника, члены 

ЦМИ могут использовать собственную оргтехнику. В данном случае администрация 

колледжа не отвечает за износ указанной оргтехники и ее сохранность. 

7.3. Финансирование работы ЦМИ производится за счет средств краевого бюджета по смете 

расходов, утвержденной для колледжа (при наличии), а также за счет средств 

дополнительного бюджетного финансирования и собственных средств колледжа (при 

наличии). 

8. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее Положение 

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и утверждаются 

приказом колледжа по согласованию с председателем Студенческого Совета колледжа. 

9. Прекращение деятельности Центра Молодежных Инициатив 

9.1. Ликвидация ЦМИ производится на основании приказа, подписанного директором 

колледжа. 

 

 

Положение разработал: заместитель директора по ВР   ______________  Э.Р. Пташинская 

 

Согласовано: руководитель юридического отдела __________________ Н.И. Васюкова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

№ ФИО 
Дата 

ознакомления 
Роспись 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

22.     

23.     

24.     

25.     

26.     

27.     

28.     

29.     

30.     
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